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Buenos Aires, ? de Septiembre de 1998
VISTO:

El Expte. interno M.3853/98 caratulado “Reiriz, Maria Graciela,
Procuradora Fiscal ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacion s/
| cumplimiento de la Res. PGN 11/98, eleva el proyecto del Régimen de

seleccion de los magistrados del Ministerio Piiblico Fiscal de la Nacién”
Y CONSIDERANDO:

Lo dispuesto por el art. 6 y art. 33 inc. h) de la Ley Organica del
Ministerio Publico Nro. 24.946;

EL PROCURADOR GENERAL DE LA NACION
& RESUELVE:

1°) APROBAR el Régimen de seleccion de magistrados del

Ministerio Publico Fiscal de la Nacion:

REGIMEN ' 1 DEL

MINISTERIO PUBLICO FISCAL DE LA NACION.-

CAPITULO I : AMBITO DE APLICACION.-

Art. 1°: Los concursos que prevé el art. 6° de la ley 24.946 (en adelante “Ley
@Qrgénica” L.0.) para la seleccibn de los candidatos a ser designados
P



magistrados del Ministerio Publico Fiscal se ajustaran a la presente

reglamentacion.

CAPITULQ II : CONVOCATORIA DEL CONCURSO.-

Art. 2°: Para cubrir los cargos vacantes de las magistraturas mencionadas en
los incisos “b” a “f” del art. 3° de la L.O., el Procurador General de la Nacion
convocari a concursos de antecedentes y oposicion, abiertos y publicos. Se
llevara a cabo un concurso por cada vacante y se elaborara una lista por orden
de mérito, en base a la cual el Procurador General confeccionard una terna de

candidatos para cubrir el cargo concursado.

Art. 3° : El concurso podrd ser simultdneo para cubrir una pluralidad de
vacantes, siempre que éstas fueran de idéntico rango funcional, fuero y

jurisdiccion territorial.

Art. 4° : En el acto de convocatoria, el PGN determinara:

a- el o los cargos a cubrir;

b - fecha de apertura y de cierre del periodo de inscripcién, el que no podra ser
inferior a 10 dias;

¢ - lugar de recepcion de las solicitudes de inscripeidn;

d - fecha y lugar donde se publicardn las listas de inscriptos.

CAPITULQ III: EL TRIBUNAL.-

Art. 5° : En el mismo acto de la convocatoria del concurso, el P.G.N.
designara el tribunal que establece el art. 6° de L.O., el que estara integrado
por cuatro (4) magistrados del Ministerio Publico Fiscal y un presidente,
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ﬂ escogidos entre aquellos con jerarquia no inferior a fiscal general, otorgando
preferencia a quienes se desempefien en el fuero o especializacion y en la
Jjurisdiccion territorial a la que corresponde la vacante a cubrir.

Designara, conjuntamente con los titulares, a los cinco jurados
suplentes, escogidos con idéntico criterio, para el caso de renuncia, remocion,
suspension preventiva, licencia, recusacion o excusaciéon de los miembros
titulares. En la misma resolucion se fijara el orden de prelacion para el ingreso

al tribunal.

Art. 6° : En los casos en que el P.G.N. no presida el tribunal, conforme se
indica en el art. 6° L.O., aquél designara a quien lo presida, tomando en cuenta

su jerarquia y, supletoriamente, el fuero o especialidad del cargo concursado.

Art. 7°: Los concursos se sustanciaran en la jurisdiccion territorial del cargo a
cubrirse, salvo que el tribunal fuere présidido por el P.G.N., en cuyo caso se

podran llevar a cabo en la sede de la Procuracién General de la Nacion.

&® Art. 8° : El desempefio de la funcién de jurado constituye una carga ptiblica
ad honorem, sin perjuicio de la percepcidn de los viticos que se liquiden a los

magistrados que se trasladen fuera de su sede.

CAPITULO IV: PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA E
INSCRIPCION.-

Art. 9° : La convocatoria debera ser publicada en el Boletin Oficial de la
Naciéon y al menos en dos de los diarios de mayor circulacién en la
jurisdiccion que correspondiere al cargo que se concursa, durante dos dias,

\@q)n una antelacion no inferior a veinte dias al cierre de la inscripcion.
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También se indicara el lugar y horario de las oficinas en donde se podré retirar

las solicitudes de inscripcion en formularios uniformes.

Art. 10° : Los aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en el art. 7°

de la L.O. a la fecha del cierre del periodo de inscripcion.

Art. 11° : No podréan participar del concurso quienes, a la fecha del llamado:

a) tuvieren condena penal firme por delito doloso, con arreglo a los limites
temporales establecidos en el art. 51 del Codigo Penal.

b) estuvieran procesados por delito doloso, con auto de procesamiento firme;
¢) se encontraren inhabilitados para ejercer cargos publicos, mientras dure la
inhabilitacion;

d) estuvieren excluidos de la matricula profesional, por decisién firme del
tribunal de disciplina del colegio correspondiente;

e) hubiesen sido removidos, mediante acto firme, de los cargos de magistrados
del Poder Judicial nacional o provincial, o del Ministerio Puiblico nacional o
provincial;

f) hubiesen sido exonerados, mediante acto firme, en el ejercicio de cargos
publicos de la Administracién Puablica nacional, provincial o municipal, o del
Poder Judicial nacional o provincial, o del Ministerio Publico nacional o
provincial, siempre que no hubieran obtenido la correspondiente

rehabilitacion.

Art. 12° : Las inscripciones podran ser realizadas personalmente, por si o por
tercero autorizado, o por correo. En este ultimo caso se tendré, como fecha de
inscripcion en el concurso, la de la imposicion del sello postal o constancia
que, a tal efecto, expida el servicio de correos que se hubiera utilizado. Sera

requisito indispensable la presentacion del formulario uniforme de inscripcion.
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del concurso, deberan cumplir con el requisito de la inscripcion, en igualdad

de condiciones que el resto de los participantes.

Art. 14° Los aspirantes deberan constituir un domicilio en la ciudad donde el
concurso tenga lugar, en el que se le practicaran todas las notificaciones.
Asimismo, deberan acompaiiar la siguiente documentacion:
a) copia certificada de su DNI;
| b) titulo original de abogado, legalizado por la Universidad que lo expidi6, y
por el Ministerio de Cultura y Educacion de la Nacion. Se acompafiara
también una fotocopia del mismo, que se agregara al expediente, previa
autenticacion por la Oficina de Concursos, devolviéndose el original al
aspirante;
¢) curriculum vitae, indicando todos los antecedentes evaluables de
conformidad con el art. 24, con la debida prueba y certificacion, incluidas las
publicaciones y trabajos inéditos que tuviera el postulante.
La documentacién anteriormente mencionada, como asimismo toda otra
® que acompafie el aspirante, debera ser presentada por quintuplicado.
La Oficina de Concursos otorgara un recibo firmado en el que hara
constar la fecha de recepcién de la inscripcion del aspirante, asigndndose un

numero a la presentacion.

Art. 15° No se admitird la presentacion de nuevos titulos, antecedentes o
trabajos, con posterioridad a la clausura del plazo de inscripcidn, salvo la
correccion de omisiones no sustanciales, a requerimiento de la oficina de

concursos.

Art. 16° : La lista de inscriptos sera publicada, por tres dias, en la sede de la
PGN y, en su caso, en el lugar de celebracién del concurso. Dentro del mismo

wlazo, se notificard por medio fehaciente a los miembros del tribunal.
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CAPITULQ V: EXCUSACION Y RECUSACION DE LOS MIEMBROS
DEL TRIBUNAL.-

Art. 17: Los miembros del tribunal, titulares y suplentes, deberédn excusarse, si
concurriera cualquiera de las causales que se prevén en los arts. 17 y 30 del
Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Nacién, en un plazo de cinco (5) dias

a partir de la notificacién que se le hubiere practicado, conforme el art. 16.

Art. 18: En el mismo plazo de cinco dias, contados a partir del siguiente al de
la dltima publicaciéon de la lista de concursantes inscriptos, éstos podran
recusar a los miembros del tribunal, titulares y suplentes, por las causales

previstas en el art. 17 del Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion.

Art. 19: Los incidentes de excusacion y recusacion deberan promoverse por
escrito, y ofrecerse la prueba respectiva en el mismo acto, y serdn resueltos
por el PGN, o quien lo subrogue, en su caso. Las resoluciones seran

inapelables.

Art. 20: Admitida la excusacién o recusacion, el tribunal se integrara con el

miembro suplente que corresponda, conforme con el art. 5°.

CAPITULO VI: EVALUACION DE ANTECEDENTES.-

Art. 21: Vencido el plazo para las excusaciones y recusaciones, o resueltos los
respectivos incidentes, el tribunal emitird de inmediato el acto de su
constitucion definitiva, iniciandose el procedimiento de evaluacién de

antecedentes.
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Art. 22: La seleccion debera realizarse en un plazo que no podra exceder de
los treinta (30) dias desde la constitucion del tribunal, pudiendo disponerse la
ampliacion por igual término. La resolucién debe ser adoptada con una

antelacion no inferior a los cinco (5) dias al vencimiento del primer plazo.

Art. 23 : Los antecedentes seran evaluados conforme a las siguientes pautas:

a) antecedentes en el Ministerio Piblico nacional o provincial y en el Poder
Judicial nacional o provincial, teniendo en cuenta el o los cargos
desempefiados, los periodos de actuacidn, la naturaleza de las designaciones,
las caracteristicas de las actividades desarrolladas y, en su caso, los motivos
del cese. Se concederan hasta 20 puntos;

b) cargos publicos no incluidos en el inciso anterior y ejercicio privado de la
profesion. Para el primer caso, se tendra en cuenta el o los cargos
desempefiados, los periodos de actuacion, la naturaleza de las designaciones,
la caracteristica de las actividades desarrolladas y, en su caso, los motivos del
cese. Para el segundo, se considerara el periodo de actuacion y las tareas
desarrolladas. Se concedera hasta 15 puntos;

¢) doctorado en Derecho, teniendo en cuenta la universidad que ha expedido el
titulo, la calificacion obtenida en el examen de tesis, el tribunal examinador y
la materia sobre la cual versa la tesis aprobada. Se concedera hasta 10 puntos;
d) carreras juridicas de posgrado o especializacién, completas o no, teniendo
en cuenta la universidad o institucién que ha expedido el titulo, las normas con
arreglo a las cuales se lo ha obtenido, las calificaciones obtenidas en los cursos
0 seminarios y, en su caso, en el examen final. Se concedera hasta 10 puntos;
e) docencia e investigacion universitaria, o equivalente, teniendo en cuenta la
instituciéon donde se desarrollaron las tareas, los cargos desempefiados, la

naturaleza de las designaciones y las fechas de su ejercicio. Se concederé hasta

@Upuntos;



f) otros estudios de nivel superior, completos o no, teniendo en cuenta la
universidad o institucién en que se cursaron, la naturaleza y duracién de los
estudios cursados, las calificaciones obtenidas. Se concedera hasta 5 puntos;

g) publicaciones cientifico juridicas. Se concedera hasta 10 puntos;

h) participacién en caracter de disertante, panelista, ponente o asistente en
cursos y congresos de interés juridico. Se concederan hasta 10 puntos;

1) becas y premios obtenidos. Se concederan hasta 5 puntos.

Art. 24: El tribunal, de acuerdo a la evaluaciéon de los antecedentes,
conformara un orden de mérito de los aspirantes.

Para superar las prueba de evaluacion de antecedentes, se requerira que
el aspirante hubiera obtenido, al menos, el siguiente puntaje, de acuerdo al
cargo a cubrir:

a) Para los cargos del inc. b) del art. 3° de la L.O., 40 puntos.
b) Para los cargos del inc. c) del art. 3° de la L.O., 35 puntos.
c) Para los cargos del inc. d) del art. 3° de la L.O., 30 puntos.
d) Para los cargos del inc. ¢) del art. 3° de la L.O., 25 puntos.
¢) Para los cargos del inc. f) del art. 3° de la L.O., 20 puntos.

Art. 25: La lista de los aspirantes, con la calificacién obtenida por la
evaluacion de los antecedentes, debera ser publicada en igual forma que la de
los inscriptos. En la misma oportunidad se publicaré la fecha, hora y lugar en
que se celebraran las pruebas de oposicion, y la fecha y lugar en que se dara a

conocer el temario de la oposicion oral.
CAPITULO VII: PRUEBAS DE OPOSICION.-

Art. 26 : Las pruebas de oposicion deberan consistir en:
a) La redaccion de un dictamen referente a un expediente real, fotocopiado por

la oficina de concursos, con todos sus antecedentes, y con el resguardo de la
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{/ confidencialidad de las partes. Esta prueba tendra lugar en dependencias del
Ministerio Publico Fiscal. A cada concursante se le entregard, en forma
simultdnea, una copia del expediente en el momento de la prueba. Los
concursantes dispondran de un plazo que fijara el tribunal, y que no podréd
exceder de 7 horas. Podran consultar material normativo, bibliografico y
jurisprudencial que exista en la dependencia donde se realiza la prucba, y
aquel otro que ellos trajeren consigo.

En el caso de concursos para cubrir cargos en Tribunales Orales, la
® | prueba consistira en la preparacion y realizacion de un alegato oral. El orden
de exposicion de los concursantes se determinard por sorteo publico. El
tribunal fijard el nimero de aspirantes que participara cada dia, de modo tal de
asegurar que la prueba concluya en la jornada. Por cada grupo de aspirantes se
seleccionard un expediente diferente de complejidad analoga. La exposicion
sera publica, salvo para los concursantes.
b) Un examen oral sobre un tema que elegira el propio postulante dentro de
una ndémina de temas seleccionados por el tribunal y publicados con una
antelacion de cinco dias a la fecha de realizacion de la prueba. El tribunal
¢ ] podra formular todas las preguntas técnicas que estime pertinentes, sobre el
tema escogido por el postulante. El acto sera publico, salvo para los

concursantes.

Art. 27: El tribunal podra asignar un puntaje de hasta 35 puntos por la prueba
del art. 26 inc. a), y hasta 25 puntos por el examen oral. La ausencia del

postulante a cualquiera de las dos pruebas de oposicién implicard su

$omética exclusion.
P



CAPITULO VIII: DICTAMEN DEL JURADO.-

Art. 28: El dictamen del tribunal establecerd el orden de mérito de los
postulantes que resultare de las calificaciones obtenidas en la evaluacion de
los antecedentes y en las pruebas de oposicién, y serd notificado en forma

fehaciente a aquéllos.

Art. 29: Dentro de los tres (3) dias de su notificacién, los aspirantes podran
deducir impugnacién contra el dictamen, por arbitrariedad manifiesta, error
material, o vicio grave de procedimiento. Este recurso debera interponerse
ante el tribunal, fundarse por escrito, acompafiando la prueba pertinente.

El tribunal debera resolverlo en el plazo de cinco (5) dias.

Art. 30: El dictamen es obligatorio y vinculante para el PGN, a quien compete
confeccionar y elevar, al Poder Ejecutivo nacional, la terna de los

seleccionados.

CAPITULO IX: RESOLUCION DEL CONCURSO.-

Art. 31: Vencido el término para las impugnaciones, o una vez resueltas las
mismas, el PGN, en el término de diez (10) dias, dictard la resolucién
aprobando el concurso, con el orden de mérito correspondiente. Esta

resolucion sera notificada a los concursantes en forma fehaciente.
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’ CAPITULO X: IMPUGNACION DEL RESULTADO DEL
CONCURSO.-

Art. 32: El resultado del concurso podrd ser impugnado en via judicial, y
solamente por razones de arbitrariedad manifiesta o vicios graves del

procedimiento.

® ' CAPITULO XI: ELEVACION DE LA TERNA AL PODER
EJECUTIVO NACIONAL.-

Art. 33: El PGN elevara la terna de candidatos al Poder Ejecutivo nacional por
intermedio del Ministerio de Justicia y acompafiara, con caracter de anexo,

copia del dictamen del tribunal.

Art. 34: En el caso de concursos para cubrir una pluralidad de vacantes a que
se refiere el art. 3°, el PGN elevara una terna por cada cargo, y se conformaran
. las sucesivas ternas con los postulantes de la anterior que no hubieren sido
designados por el Poder Ejecutivo nacional y el o los candidatos que siguieran
en el orden de méritos. Aquellos candidatos que hubieran sido rechazados por

el Senado no podréan integrar otras ternas del mismo concurso.
CAPITULO XII: OFICINA DE CONCURSOS.-

Art. 35: Créase en la PGN una Oficina de Concursos, dirigida por un
funcionario designado por el PGN, escogido entre los Prosecretarios Jefes del
organismo. Sus funciones son las siguientes:

a) Intervenir en los tramites administrativos del concurso;

b) brindar informacién al publico;

¢) recibir las solicitudes de los aspirantes;



d) confeccionar un modelo uniforme de solicitud de inscripcion;

e) asistir al tribunal durante la sustanciacion del concurso.

Art. 36: En el caso de concursos que se sustancien en la jurisdiccion territorial
del cargo a cubrirse, conforme a lo previsto en el art. 7°, podra disponerse la
intervencién en los mismos de una delegacién ad hoc de la Oficina de

Concursos.

Art. 37: Fecha de aplicacion: El presente reglamento entrard en vigencia al

momento de su protocolizacidn.

Art. 38: Protocolicese y hagase saber. ]
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