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ESTATUTO DEL FORO PERMANENTE DE
FISCALIAS DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS
Y OFICINAS ANTICORRUPCION

Articulo 12.- El Foro Permanente de Fiscalias de Investigaciones Administrativas y Oficinas
Anticorrupcion (en adelante el “Foro”) estara integrado por Fiscalias de Investigaciones
Administrativas, Oficinas Anticorrupcion y Organos Estatales equivalentes existentes en el
ambito del territorio nacional argentino.-

Articulo 22.- El “Foro”, con el objeto de enriquecer los programas de transparencia, combate a
la corrupcion y fortalecimiento de la ética publica y la probidad que se desarrollan en las
respectivas jurisdicciones, tendra los siguientes propositos:

1. Apoyar a los Organismos referidos en el Articulo 12, a través de recomendaciones y
antecedentes, a fin de asegurar su independencia, autonomia funcional y autarquia
financiera, de conformidad con los principios fundamentales de los respectivos
ordenamientos juridicos.-

. Debatir cuestiones inherentes a problematicas similares que permitan la cooperacion en las

investigaciones en funcion de un trabajo en comun entre distintas jurisdicciones.-

3. Propender a la especializacién del personal profesional y administrativo de los Organismos

miembros del “Foro”.-

4. Promover y fortalecer el desarrollo de los érganos que lo componen para cumplir
adecuadamente con sus funciones de prevenir, detectar, prdmover la sancién y erradicar la
corrupcion y las conductas administrativas irregulares.-

5. Mantener una relacion dindmica entre todos los Organismos parte, tendiente a la
cooperacion técnica, cientifica, investigativa y de asesoria.-

Articulo 32.- Para el cumplimiento de los objetivos citados en el Articulo anterior, podran

desarrollarse, entre otras, las siguientes actividades:

- Promover y organizar congresos, cursos, jornadas y todo otro evento de cardcter
acad mico;

- Estab \..ger y mantener vinculos con Universidades y Organismos en general, publicos o
priva h& nacionales o extranﬁeros, vinculados a materias de su incumbencia;
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- Constituirse como miembro de instituciones similares vinculadas a la funcidon de
investigacion y prevenciéon de actos de corrupcion, instando en su caso el intercambio de
recursos,

Celebrar convenios de cooperacion técnica y cientifica;
Organizar y desarrollar programas didacticos para que la comunidad conozca y comprenda
mejor la accién de los Organos miembros;

Las materias cubiertas incluiran, entre otras:

1. Conflicto de intereses para funcionarios publicos;

2. Capacitacion e instruccion en ética publica;

3. Declaraciones juradas patrimoniales;

4. Mecanismos de cooperacién interjurisdiccional en investigaciones de casos de

corrupcion;

Intercambio de experiencias en la investigacion y sancion de hechos de corrupcién;

6. Identificar las causas que favorecen la comisién de hechos de corrupcion y proponer sus
soluciones;

7. Evaluar la actuacién judicial en procesos de corrupcién para identificar las

wui

vulnerabilidades del sistema en la investigacion y sancion;

8. Cddigos de conducta para funcionarios publicos;

9. Proteccidn de los denupciantes de actos de corrupcion;

10.Acceso a la informacién;

11.Estructura y funciones de las Oficinas de Etica;

12.Indicadores objetivos de efectividad de los programas;

13.Auditoria y control.interno;

14.Participacion de la sociedad-civil;

15.Compras y contrataciones publicas;

16.Estrategias, politicas y programas preventivos;

17.Investigaciones académicas;

18.Procedimientos de investigacion de las violaciones a la probidad administrativa, y en
particular, persecucion del fraude y otros delitos conocidos como “de cuello blanco”;

19.Mecanismos para hacer efectiva la recuperacion de activos por hechos de corrupcion;

20.Alentar la divulgacidn de los Convenios Internacionales sobre la materia.-
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\ Articulo 42.- El Organo deliberativo del “Foro” sera la Asamblea General integrada por todos
. sus miembros.

Articulo 52.- La Asamblea General sesionara en forma ordinaria, por lo menos una vez al afio,
pudiendo asimismo convocarse a sesiones extraordinarias a pedido del Consejo Directivo.-
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Articulo 62.- Las decisiones se adoptaran con el voto de la mayoria simple de los Organos
representados. Cada Organo integrante del “Foro” tendra derecho a un voto.-

Articulo 72.- Seran atribuciones y obligaciones de la Asamblea General:

1
2.
3
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Procurar el logro de los propdsitos del “Foro” .-

Elegir a los integrantes del Consejo Directivo.-

Debatir y fijar anualmente los programas de accién y de gestion propuestos por el
Consejo Directivo.-

Aprobar las reformas que en su caso se propongan al presente Estatuto.-

Aprobar la gestion financiera patrimonial llevada a cabo anualmente.-

Aprobar la incorporacién de Organismos propuestos para integrar el “Foro” .-
Intervenir en todas y cada una de las cuestiones que se generen en funcién del
cumplimiento de los propdsitos tenidos en mira, en ocasion de la creacion.-

Articulo 82.- Podran ser miembros integrantes del “Foro” todos los Organismos publicos
nacionales, provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires del ambito del territorio
nacional argentino cuyas funciones comprendan al menos una de las siguientes:

a)

b)

Recibir denuncias y realizar investigaciones sobre delitos de corrupcién, hechos
contrarios a la ética publica y faltas administrativas que hubieren cometido
funcionarios publicos de su jurisdiccion, que se encuentren tipificados en la
Convencién Interamericana Contra la Corrupcién® o la Convencién de las Naciones
Unidas Contra la Corrupcion®.

Impulsar medidas tendientes a la prevencion de la corrupcién contenidas en la
Convencién Interamericana Contra la Corrupcién® o la Convencién de las Naciones
Unidas Contra la Corrupcion® en el @mbito de su jurisdics:ién.-

Articulo 92.- Para ser incorporado como miembro integrante del “Foro”, un Organismo debe
ser propuesto por un Organismo miembro al menos diez (10) dias antes de una sesién de la
Asamblea General. La propuesta debe ser enviada por nota oficial a la Secretaria
Administrativa del Consej"'l Directivo, que la comunicara a todos los miembros de la Asamblea
por los medios que con&dere pertinentes. En la sesién subsiguiente, la Asamblea General
establecera si el Org,/amsmo propuesto cumple con las condiciones del Articulo 8° y
determlnara por voto de la mayoria simple de los presentes si la propuesta de incorporacion es
aceptada - / i {
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Articulo 10.- La conduccion del “Foro” estara a cargo de un Consejo Directivo compuesto por
tres miembros integrantes del “Foro”, cuyo mandato durard tres (3) afios y seran elegidos en
la Asamblea por mayoria simple. Las tareas de Presidencia seran asumidas durante un (1) afio
por cada miembro de Consejo Directivo de manera rotativa en el orden que determine la
Asamblea al momento de la eleccion.

La Asamblea General podra elegir un cuarto integrante del Consejo Directivo entre los
Organismos municipales miembros del “Foro”, el cual no podra asumir tareas de Presidencia ni
Secretaria Administrativa.-

Articulo 11.- Seran atribuciones y obligaciones del Consejo Directivo:

1. Ejecutar las resoluciones que adopte la Asamblea General.

2. Cooperar con la totalidad de los integrantes a los fines de difundir las inquietudes y
planteos que se efectuen. '

3. Poner a consideracién de la Asamblea General el presupuesto anual a los fines de su
aprobacion.

4. Promover el intercambio de informacion legislativa, bibliogréfica, jurisprudencial y
cualquier otro material de interés para los integrantes del “Foro”.

5. Realizar todos los actos conducentes para el cumplimiento de los propdsitos generales del
“Foro” .- )

Articulo 12.- Serdan atribuciones y obligaciones de la Presidencia del Consejo Directivo:

1. Ejercer la representacion del “Foro”.

2. Administrar las comunicaciones del “Foro”.

3. Planificar la realizacion de las actividades que se dispongan

4. Organizar al menos una Reunién Anual en su jurisdiccion en el periodo que duran sus
tareas. :

5. Cumplir las funciones de Secretaria Administrativa.-

Articulo 13.- Son funciones de la Secretaria Administrativa del Consejo Directivo:

1. Asistir a las reuniones de la Asamblea General y preparar las respectivas actas.

2. Llevar al dia un registro de los Organismos y sus titulares.

3. LlevarE un archivo de la documentacién en general y de las publicaciones, conclusiones de
Encuentros, Jornadas, Seminarios y demds actividades que constituyan la labor del “Foro”.

4, Llevar la correspondencia y su archivo.

5. Preparar la memoria anual.

6. Desempefiar las demas funciones que le sean encomendadas por el Consejo vinculadas con
la actividad\del “Foro” .-
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Articulo 14.- Cualquier miembro integrante del “Foro” que desee retirarse del mismo debera
notificarlo por escrito al Consejo Directivo.-

Articulo 15.- El presente estatutopodra ser modificado por decision de dos tercios de la
totalidad de los miembros integragf‘ces del “Foro” y con convocatoria expresa para tal fin.-

Articulo 16.- El presente Estat(é entré en vigencia el dia 27 de Abril de 2018 de acuerdo al
Acta de la XIV Reunién Anual “Foro” realizada en la Ciudad de La Plata.-
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El presente se rubrica e
noviembre de 2018.
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