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De acuerdo con lo determinado en los párrafos 92,108 
¡;inoiso 2Q ) apartado a) del Titulo II Capitulo III "Aseen..;. 
',. Reglamentación para la Aeronáutica Militar de la Ley 

~'aLA, l),elevo al señor Comandante en Jefe e~ presen-

Motiva esta presentaci6n el hecho de haber sido califi 
i"í\PTO PARA LAS FUNCIONES IlliL GRADO INMEDIATO SUPERIOR", pe­

,ha~r ascendido por falta de vacantes, he sido sobrep.!i 
de una promoción posterior, lo que implica pa .. 

al' al Cuerpo de Comando" Bn. 

Como fundamento de esta soli.ci tud expresaré a continU& 
~gunos hechos, con ~a finalidad de' que el señor Cemandan.te 

. - tener a bien tomarlos en consideración oomo e1.elllSj:! 
~e~o para ~a reconsideraeiGn de la medida. 

En virtud de ~ue las calificaciones del Personal Mili­
oal'J.or tienen oaraoter de "COOfidellcial", obviaré referir­

, por no tener conocimiento de las obtenidas en los iU 
años. 

ConsiderandO, qlle el ascenso a la categor!a de Oficial 
es prOducto del trabajo de tod.os los afias anteriores, 

enunciará a continuación y qu,e acontecieron en di..§ 
y funciones, abarcarán primor4ialmentelos DIEZ ' 

trna.scurridos desde mi ascenso a Oficial Jefe, a la f~ 

aprobadO los cu,rsos de Estado Mayor, exigidos para el 
'ascenso:::a,Oficial Jefe y Oficial Superior. 

desempeñado mi funciones CGlllO Oficial Jefe en los aD.GS 
destinos que menciono a continuación: 

Mayor 
Carll(h. Jefe del Servicio de Mantenimiento de Planta de 

la Jefatura Militar del Edificio "Condor". 

:,!.,~1>$11$eriptoi.ntegr6 el primer contingente para la pre­
!!,:'paraci6n. y funcionamiento con éxito de las instalacio­

Edificio "Condor", previo al traslado de los di..§ 
iela Faerza, a 'ordenes, del actttal CGmo .. 

,Cl.~.ro.l;l.a\!¡u.:LV"a,!.,l¡'ERNAN.IlEZ,rec1b1endo por parte del mis­
"~~lp6l'manentEl alient . .:> y aprobación .de las tareas que (1)J!l 
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:aeRada'rMPS 19, de seguimiento de cohe­

tesip;a.r:a~pel"iencias meteorológicas (NASA) en 
Cel.paAtlántico Mar Chiquita. 

El suscl'ipto seUcitó y realizó el citado curso de ra­
darap'Or :propia volantad a fin de incrementar y mantener 
su especialidad, e integró la primera dotación para la 
preparacián y faneienamiento con éxito de dicho Organi,1i 
mo. 

AÑOS 1971 - 72 Y 73 

Grado: l'iayor 

AHps 197~- 25 Y 26 
,.,...... ,..,.." ~ " ~ . - .. ~ " . ," " .. 
Grado: 
Cargo: 

Vicecomodoro 
Jefe de la División Personal Militar Sllbalterno 
depend:lente.del Departamento Administración de 
Personal Mili tal' del Comando de Personal. 

El suscripto integró dicho Comando luego del traslado 
del mismo al Edificio IICoodor", siendo impuesto en el 
cargopor·el entonces Jefe de.Estado Mayor Brigadier 
D. Osvaldo ADdres CACCIATORE, debiendO reacondicionar 
la División. tanto en SU orgánica como en su funciona­
miento, revistando en la misma SEIS (ó) años consecuti­
vos. 

Cabe consignar que diCha funci6n fú.~ejercida anterior­
mente por Personal Militar de las jerarquías de Comodo­
ro y Vicecomodoro. 

Durante su gestión el suscripto elaGor6: 

a) Estudio da EstadG MaYGr de la situaci6n del Personal 
Militar Subalterno enfermo de la Fuerza Aérea, que 
dió lugar a la modificación del Manual de Lesiones·: 
por Enfermedad (MAPL19). 

b) Estudio de Estado Mayor sobre especialidades críti-
cas del Personal Militar Subalterno lo que permitió 
regular oportunamente la política de obtención del 
mismo para la Fuerza Aérea. 

e) Mecanismo para la aplicación distributiva de egresos 
de Personal Militar Subalterno, en el análisis de re 
querimientos para pases generales, el cual fué acep~ 
tado y adoptado por todos los ámbitos de la Fuerza a 
la fecha. 

d) Control de comportamiento de Cabos da Egreso de todos 
los ~mbitos de la Fuerza, y el estudio y formulación 
de su correspondiente propuesta a fin de subsanar los 
.problemas surgidos oportunamente. Tarea ésta ordenada 
expresamenté por él señor Comandante en Jefe de la 
Fuerza A~rea. 

e) preparaci6n y confección del Listado y .tI.iScaJ.alO!l 
Personal Militar SUbalterno, para su correspondi~~~, 
s1stematizaci6n de datos. . .. 
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,,*ropas y Jefe de Inteligencia 
,a¡;jg;i;onaJ. ",Quilmes". 

El. sttscripte" elaboró; 

a) CENTRO DE OPEBACIONESi'AGTICAS (CO'!), coordinado con 
l.aFuerza EjércUo (Batallón de Comunicaciones 601 
"Viejo Bueno".)yFllerzas de Seguridad para la lucha 
contra 1a sllbversi6n y que [llera inspeccionado oportJj. 
namente en forma satisfactoria por el. actllal Cemand~ 
te en Jefe de la Fuerza Aérea, mereciendo comentarios 
e1.ogiosO$ para el suscripto por párte de sus instan­
cias saperiores. 

Cabe señalar qlle dicho Centroparmi tió corroborar sur. 
efic:i..enCia alpar'l;1ciparactivam.ente e1.s)lscripto al 
frente de. la tropa baje Sil mando, en distintos opera­
tivos conjuntos enana zona en donde se hallaba esta­
bleciq,lili<l~qplnlIl/;} .. .sq.r,considerada l.a más fuerte agr.\i 
pa.c:i:$ñmontonera en ese entonces. 

La Semana de Ae:ro~utica en la, zona" trasladando por 
". propia iniCiativa y bajo la responsabilidad tota1 del 

sllScri,Rto, un Helicóptero nHUGBES" por vía terrestre e 
instalándolo en la arteria. peát9na1 pi'incipalde 1a 
Ciudád de QI1i.l.mes, en la que con su bzoillo alcanzado 
mereci6 los elogios de 1a prensa y 1a pOblaci6n, per­
mitiendo asi mismo el. acercamiento y conocimiento del 
Taller Regional QUilmes con la civilidad. 

La ceremonia de la Jura .de 1a Bandera de ese año en la 
Ciudad de Qgi1mes, la que originó una felici taci6n por 
Orden del D~a por parte de1 representante del. 90mand~ 
te de Material Brigadier D. Hugo Nicolás Eugenio DI ; 
RISlO. 
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Vicecomodol'Oií 
"Cargo: Jefe del Grupo Base del Ta1lerRegional I1Q!ti.1mes" . 

y AUXiliar de1 Jefe 1.-1 del Es¡¡ade Mayor .. del Co-, 
mandO A~reo de i'ransporte (CAT). - " 

suscripto obtuv~ cO~juntamente con, el. persona:!. bajO 
mando una fe1ic~tac~6n por Orden Publ~ca Nº 1.8 del 

Julio de 1978 en el Taller Regiona1 "Qllilmes", por 
"parte del'1)irector del Material con motivo de 1a realiz,Si 
l:j,en .de1.aCeremonia d.e 1a Jura de la Bandezoa en la Cia .. 

QUilmes "Por la impecable presentación, por el c..Q 
,:rreeto desarrollo de la Ceremonia y alto grado de instrt:l,Q 
i'.cá~n puesto de manifiesto por el personal interviniente". 

accidentalmente la Jefatura A-l del Es­
Comando Aéreo d.e Transporte (CAT) y en 
<Uevarss. El P1an d.e Campaña (P1an de Capa­

Uades) l'eía~J:lSínad9cGnelconf1icto con Chile para ser 
iea:Ol'ciC.omandanteenJefeu1a Fuerza 

, . conceptos por pa,t 
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IaformG al señor Comandante en Jete que es la primera GpO~ que presento reclamo. 

El presente tr~te consta de CUAXRO (1:;.) tOjas, hahiéndose 
afeccionado UNA (1) copia, destinada al.al'chivG del suscripto. 

.AIRES, 

VicecomOdoro e, 
Ce:. 
! 

de enero de 19790 

-
LOS E. SANTAMARINA 

en .• 1150) 

Por resolución del señor Comandante en Jefe, no se 
al presente reclamo, por: "No a::;)or"Gar nu.evos ele 

de. jui~io 'lele hagan variar la calificación a:guesta :¡;;or 
de Calificaciónes de Oficiales" o 
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