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BUENOS AIRES, A% de Junio de 1986

_fyaﬁr\

Objeto: Presentar reclamo i

|

AL JEFE DEL ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO (Jefatura I - Per-
sonal) .

Habiendo tomado conoc1mlento de la
c1a51flcac1on de "APTO PARA EL GRADO INMEDIATC SUPERIOR", con ca
11£10a51on de 86,121 vy orden de mérito 113 que me fug 1mpuest0
por la Junta de Callflcac1on de Oficidles, para el ascenso al
grado de|Teniente Coronel y luego de efectuar un profundo, exhaus
tivo y objetivo andlisis de mi carrera militar, antepongo ante el
sefior Jefe del Estado Mayor General del Ejércitoe

] , este reclamo de
conformi@ad cen lo preceptuado en el articulec 291 y concordantes

de la Reglamentacidn para el Ejércite de la 'Ley para el Personal
Militar ; Tomo II -~ "Reclutamiento y Ascensos'" (LM - 1 - II), mo-

tivado por la calificacidén que se me asignara al ser considerado
para el ascenso ezl grado inmediato superior.

Com el debido réspeto que me merecen
el sefor!Jefe del Estado Mayor General de Ejército y la Junta de

CaL1f1cac1on de Oficiales, estimo que posiblemente no se tuvo en
con51derac1on © moc se conocian importantes antecedentes profesio
‘nales mwos que normalmente no constan en los registros que se
~disponen cuando se debe considerar a un oficial y otras que deseo

reaaltarlpﬂra una renovada evaluacidn encamlnada a la procedencia
de mi reclamo.

601secuentemente fundaré este reclamo
explmc1tando aquellos aspectos mis 51gn1£1cat1vos de ml carrera
militar. .l

o

ASlmﬂsm dejo constancia que al PeTrse
nal que menciono lo citard con\el ‘grado que 'tenia en su oportuni-
dad. ]

,".
£ l.

-1. Antecedentes en los grados de Oflc"al Subalterno

f

pues al‘tomax conoci-

hlce Lok pr0plo con las an
desconociendo por completo los . resultados de las
mlfmas gue indudablemente influven - en Ta actual

2. Es{necesario realizar una Slnt@SlS

miento de mi actual calificacidn,i
Lerlores

EnEdlC1embre del aflo 1968 fuil aestlnado al Reglmlento de In
£anteria 1 "PATRICIQOS', permaneciendoen. el mismo cuatro a-
nos siendo un oficial destacadc, de ahi la permanencia de

,acuerdo a loc manifestado en relteradas oportunidades por el

sepor Coronel D OSVALDO ORTIZ Jefe de‘la Unldad en el mismo
lapsc de tiempo.
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¢. En los afies 1973 y 1974 en la jerarquia de Teniente Prime-

rg9, cuyo destino fué la Policia Militar 121 con asiento en
RDSARIO fui felicitado en reiteradas oportunidades por ‘el

Jefe del Batalldn de Cemunicaciones de Comando 121, sefior

‘Tgnlente Coronel IGLESIAS, por haber participade con &xite

d. En noviembre de-1975,

|
l
%

en varias misiones de segurldaa propias de las funcicmnes

especificas de la Subunidad 1ndeaendlante con las caracte
risticas de la época, apogeo de la BBDDTT - PRT - ERP -
MONTONEROS . ‘ :

Al fines del afio 1974 y ante un intento de copamiento-a los
cvarteles del B Com Cdo 121, por elementos terroristas de
1z organizacidén ERP, y la oportuna reaccidn del retén de
1@ Policia Militar bajo mis &rdenes directas, mereci una
mencidén y felicitacidén por parte del'ese entonces Jefe del

Batallon Teniente Corcnel COLABELLA,,toda esta accidn se

Hroduce en visperas a la partida de ml nuevo destino, Es-

lEscuela

i

uela de Inteligencia, con el £¢ndamento clare de incremen-
7ar mi capacidad Profesional.

terminade el Curso Técnico de Inteli-
gencia voluntariamente y con la anuencia del Director de la
Sr Coronel ROTTA solicité el pase a la provincia
l&e TUCUMAN, en pleno operativo "TNDEPENDENCIA”, por conside
rar como scldado una realizacidn a nivel espiritual y profe
51onal de combatir en el centro neuridlgice de la Subversidn.

Eicha solicitud de pase fué accedido per la superioridad,
siendo destinado al Cdo Br I V en comisidn en la Policia de

la Provincla de TUCUMAN, como Oficial de Inteligencia de E-
jército de dicha Institucidn.

Desde el 06 de diciembre de 1975 al 10 de abril de 1976,
por razomnes obvias de seguridad, mi familia estaba en BUE-

NOS AIRES, reencontrindome recién en la fecha anterlormente
mencionada, en el destino.

LSe me designd Jefe del Grupo Confidencial de,la Policia de
la Provincia, grupo operatlvo de ActhLdades Especiales de
IntellgenC1a, la constitucidn del mismo ela .de 92 hombres

de distintas jerarquias, de Comisario™ General a agente, cu-

ya misidn especifica era la Teunidn: ae “Iinformacidén, la eje-
h

1

i
1

cucidn de operaciones especizles, interrogatorios y la guar
da y custodia de. un Lugar d 'REunlon de detenidos propios.

Bajo mi mando, este grupo se &estaco por la cohesidn, sacri
ficlio vy honestldad en los;! procedlmlentos que durante dos a
fios ¥ en forma continua no ex15110 el descanso

Y \
Los resultados vy en cumn11mlento a una orden verbal del Cdo
Br 1V, se aniquild al completo ‘Tz coWumna NO de la BDT
MONTONEROS” la primera en todo el pals pese a los efecti-

vos con que contaba, incluyendo laﬁpatiulla de Monte "MAR-
COS OSATINSKI™. RECU

-
De todos los procedimientos efectuados, s6lo se contd con

una sola baija en combate, Comisario MARCIAL y dos heridos
de bala. ‘

" Esta actuacién trazjo aparejade la felicitacidn expresa al

. suscripto en distintas oportunidades y verbal del sefior Ge-
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seflor General de Brlgada BUSSI
del sefior Coronel CATTANEO (2do Cte.Br I V), Tcnl (s) ARRE
CHEA, ZIMMERMANN COOKE,

a la sazdn respectivos Jefes de
‘Policia. 5

. les,

ron de baja en distintas oportunidades

.de Comando por el aflo 1979,
s ridadi

En el |desempefio de mis funciones,
- he sido considerado como el
“por el.Sr My CASTELLINI

Desec aclarar que todos los procedimientos efectuados y

que fueran a diario, como responsable del :grupc y sin excep
cidén fueron ejecutados personalmente, en acclones de alto
riesgo|que por.sus caracteristicas especiales no las mencio
naré, lo que me permitid un ascendiente entre mis hombres

que los resultados se verdn reflejados en los afios 1984 vy
1985, como mis adelante detallaré.

No obstante a las actividades mencionadas, se me nombrd a
partir{del 24 de marzo de 1976, supervisor Militar del D-2
de la Jefatura de Policia (organo de reunidén de informacidn
de la ?lana Mayor) y de la Brigada de Investigaciones, o-
1entapdo a este Gltimo en el acciornar contra el narcotrafl
co, con gxitos que estin avalados por los'distintos medios
de comunicacién Social de la &poca. Es el:dia de la fecha,
que tengo una causa pendlente ante los Tribunales provincilza

ablerta por una acusacidn que me hace un reconocido
narcotmaflcante del NO argentino.

b

Cuand% cdeigd el destino en forme efectiva en cumplimiento a
lo ordenado en BRE Nro 4747, los distintos Jefes de zonas

pollcﬂales con elementos de laq fuerzas vivas, organizan
despe%1das que realmente me llenarcn de orohlﬁo como solda
do.

Debo acotar, que con mi anuencia y proposicién se die-

; 487 Policias de di-
versas jerarquias, por no cumplir sus funC1ones gticamente,

fundamentalmente en la Jefatura del senor Coronel ZIMWERMANN

en los 2 afios en TUCUMAN,
"MAS SCBRESALIENTE EN EL GRADO™

, Sr Tenl ZIMMERMANN, Sr Cnl LLAMAS
y seflor Grl BUSSI. '

En eliB Icia 601, con la ierarquia de Capltaﬂ,nél ¢estino
interno fué el de la Central de Reunidnen, €1 denominado
Grupo‘de Tareas 4, cuyo lugar £fisico. era el SIFA (SeIV1c1o
de Inteligencia Fuerza AErea) cuyo, Jefe era el sefior Comodo
ro REVOL y el del Grupo el Vicecomodbto LOPEZ, permanecien-
do ldlmeses dende en varias oportinidades fuf felicitado
en forma verbal por haber contribuido en_el planeamlento y
e;ecucmon a desarthular la organizacién terrorista OCPO [
ORCANIZACION COMUNISTA PODER OBRERD), estas feliclitaciones

fueron ratificadas por el Sy Cnl SUAREZ NELSON

.St Cnl TEPE
DINO,iST Tcnl ARIAS DUVAL. _ e

M \
3 |

v ,' . Y \
. EBsto motlvo que el Jefe del B Icila 601
;senor‘Cnl TEPEDINO,

en ese entonces el |
solicitara por nota\ml no.concurrencia
obllgaterla a la ESLuela Superior de Guerra al Curso Bidsico

que fué accedido por’ 1a SUperio
Siendo mi nuevo deSLan el Grupo de Tareis '3 con a-

_slento en el SIN (Servicio de Inteligencia Naval), cuyo Je-

fe era el Capitén de Navio INVIERNO;npaso luego a desempefiar
me eniel Grupo de Tareas 2, con asiento en el B Icia 601, pa
ra continuar combatiendo a la organizacidn terrorista FMON'-
TONEROS™ que nuevamente habia ingresado al pals con una nue

va esftructura con las sigilas TEI y TEA (Tropas especiales de
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Infanteria y Tropas especiales de Acc1on Slcolog;ca), sien-
do erradlcadas al corto tiempo. En esta oportunidad tuve
que concurrlr en cumplimientc a una orden al exterior, para
contribuir z la destruccién de esta organizacilbn, ordenada
por el |sefior Tenl ARIAS DUVAL y Teniente Coronel GONZALEZ
RAMIREZ, en ese entonces Jefe de la Central de Reunidn de

donde dependlan los distintos grupos de tareas, con resulta
dos Optimos. -

| .
Antecedentes en el grado de 0Oficial Jefe

a.

' Del Jefe de Curso Sefior Cnl PIETRONAVE::

v do.

En la jerarquiaz de Mayor, los dos primeros afios, mi desempe
10 fuélcomo cursante en la ESG, situacidn ésta muy particu-
lar, pués no curs& con mis camaradas de promocidn por lo ex
puesto|len 1. e., por lo gque me significd 1z responsabllldad
de ser {Bedel aspecto éste que puntualizo, pués considero co
mo impertante, ya que al finalizar el CAEM el aula de mi
TeSpOnsabllldad en lo administrative interno, organizd una
reunidn de camaraderia para hacerme entrega de un obse equio,
con palabras conceptuosas y elogiosas que es el dia de hoy
que lo |recuerdo como el acto mds trascendente de ml carrera
a pesar gue en su momentc y oportunidad, como alge inusual
en la ESG habia sancionade a un camarada cursante DPOT con-

siderar que habia cometido una falta gquedando &sta sin efec
to porﬁTa oportuna respetuosa aclaracidén del sancionado Ca-
pitdn BORTOLUZZI, hoy OEM v Jefe de la Ca Ing 3.

Mereciendo el- concepto como cursante del JCAEM sefior Cnl
" HERNANDEZ OTANQC:

"Jefe de excelentes condiclones morales y
esplrltuales Evidencid imiclativa cuando fu& necesario, ge

neralmente con acierto. Correcto, disciplinado y subordina-

| Goza de un concepto ambiente no profesional sobresalien
bte.

“marcado

‘condiciones para el trabajo en equipo

En el CBC el concepto del Jefe de Grupo Sefior Tcnl JAUREGUI
't fue:

"Posee adecuada iniciativa, contraccidn al estudio y
1 Como futurc OEM cuen

ta en grado elevado con la seguridad.personal ¥y sinceridad

.para asesorar con justeza

“junio;

a sus comandos SUDeleTES.

Se des
taca por su caballerosidad, personal

idad y. doneSwde mando' .

”O£1c1al Jefe que cuenta con sobresailentes condiciones mo-
rales y profesionales. De gran initiativa, creatividad v )
y elevado sentido de Te5ponsab111dad en todes sus ac
tos. Sﬁ contraccidn al estudio-le ha posibilitado lograr &p-
timos yesultados durante el presente afio~De rTelevantes cua-
lidades personales, su concepto en el dmbito-profesional y
no pro?es1ona1 puede calificarse como ‘muy destacado.

puesto|son elementos de julcic para callflcar
fe de sobresaliente'.

1 S -':.I.

Estc ultlmo afioc 1982 de caracteristicas muy esPeC1a1es

Lo ex-
wa\este of Je-

pues

i la masa de 10S cursantes participaronien el CONFLICTO DEL A-

TLANTICO SUR con los consabidos resabios a partlr del 14 de
con variantes de tomar por la fuerza la .ESG, hasta co
meter actos indisciplinarios, motivo por.elcual tuve que in

Lerven}r come Oficial Jefe en reiteradas eoportunidades para
evitar males mayores con resultados dptimos,
to del|Jefe de Grupo y Jefe de Curso.

|

|

con conocimien-
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" Durante el éonflicto del Atlantico Sur
. RI 20171 |a las &rdenes del

 nal de |Reserva por lo que me valid el 51gu1ente concepto:

.La Div
"tadeos laltamente satisfactorios.

CONFIDENCIAL

fui' movilizado al
sefior Cnl PATINO, com todo persgo

" Su gestidn como Oficial de Operaclones se ha destacado
por lasolidez de sus conoclimientos y su capacidad y con-
traccign al trabajo, lo que le p051b111to alcanzar sobre-
sallentes resultados en la ejecucidn de su funcidn. Apli-

ca la 1n1C1at1va en su justa medida y tlene muy buena ca-
pac1dad para el ejercicio del mando".

En el afio 1983 y por BRE Nro 5031, fui destinado a prestar
servicilos en el Cdo Br I VII como OEM aig que se caracte-
rizd por las inundacicnes del NEA vy una activa y fundamen-
tal 1nFervenc¢on del Cdo de 1la Brigada en .loc que respecta
al planeamiento de evacuaciones, seguridad, salvataje y
const1hCC1ones del cual era responsable el Cdo Br como Cdo
de Subzona con el agradecimiento pliblico de las distintas
poblacgones, pugs per un sistema puesto en practica por la
Divisidon a la cual pertenecia como destino 1nterno, Jefe
Sec P1| - Div III - Op, con antelacién se preveian las dis-

tlntasjalturas de las aguas de los rios PARANA y PARAGUAY
de acuerdo a las lluvias caidas en la Cuenca del Amazonas,
1o que se consiguid alertar y prevenir a tiempo las distin
tas poplaciones que corrian peligro. Afc de eleccicnes ge-
neraleis, dende junto con el sefior Tcnl COMINI, Jefe Div Cp
de la Br, me constitui en auxiliar directo del Cte Br donde

la plapificacién y ejecucidn se realizd sin novedad

siendo
el concepto de ese afio:

"Como Jefe de la Seccidn Planes de
III - Op se desempeifid con eficacia‘obteniendo resul-
Haz demostrado en todo momen
to aplliicacién al trabajo vy gran sentido de responsabilidad.
En estie aspecto satisface plenamentes por su entusiasmo y ab-
negacidn. La calidad de los trabajos realizados asi como la
adecu%da capacidad para llevar el control,sobre mi@ltiples

tareas, lo convierten en un Jefe sobresaliente en el cual sus

supermores pueden delegar autoridad con la mayor conflanza".
Concepto €ste ratificado por el 2Zdo Cte Br sefior Cnl D ALBER

TC BOURGUET y Cte Br sefior Grl D HECTCR LUIS RIOS ERENU con

el importante agregado de: "Se constituyd: en un impertante
colabqrador del Cte Br'", siendo colocado de pufic y letra por
el mismoc en la ublcac1on relativa en el grado 1 entre 8

Con chha 11 de diciembre de 1983,

a las 24 horgs'de asumir
el nuevo Gobierno constitucional,

DoT Decreto del PEN se
conformo la CONADEP. Esto motivd gue an sollc1tud del sefior
Grl BYSSI al sefior Grl Br RIOS ERENU-viajaras urgente a BUE-
NOS AIRES y con instrucciones prec1sas me: dirigiera a la
ciudad de TUCUMAN para verificar vy comprobar la situacidn en
que s¢ encontraba la fuerza p011c1al que bajo mi mando actué
en los afios algidos del 76 al 77; denuncias posibles que se
efectuaran ante los Jueces Tederalos

localizacidn e inten-
c1one? de las comisiones de derechos bumanos locales, eté.

s

De la|reunién de informacién obten¢da en-el dmbito militar,
pOllClal y civil, a prima facie 1a ‘situacidn se preqentaba
muy controvertlda para la Fuerza,

esto motivd que se solici-
tara ml pase a BUENOS AIRES, al EMGE ~ Subsecretaria Gene-
ral,

pase ordenado pcr MMC por el or'Grl PIhO luego ratifi-
cado pop el BRE 5086.

Se melotorgd siete dias para efectuar el pase de. CORRIENTES

Pag 5 - 11
CONFIDENCIAL




T

- Durante
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a BUENOS AIRES, que incluye entrega de cargos,
tonce% era el G-2 Br I VI I

en ese en-
Yy por la necesidad imperiosa
de viajar y tomar contacuos en TUCUMAN que mds adelante de

t211a1é no fue factible tomar la l1cenc1a anual ordinaria.

¢ sels meses trabajé en estrecho contacto con el Sr
General MENENDEZ, Sr Grl BUSSI, Sr Grl CATTANEQ, Sr Grl

LLAMAS, Sy Cnl SMITH, Sr Cnl ZIMMERMANN, con idas semana-
les 2 la ciudad de TUCUMAN para reallzar las siguientes ac-

3-t1v1dades

1) Reunir a todo el personal policial que: en su oportuni-
dad estuveo bajo mis drdenes, para aclararles la situa-

ci@n y expresarles que en ninglin momento quedarian de

'samparados por la Fuerza Ejército y tendrian el apoyo
incondicional del misme, ante posibles denuncias en los
Juzgados federales por parte de la CONADL naclonal o
local si se conformara.
Cabe acotar que en todas las reuniones ordenadas concu-
rrieron desde los distintos puntos de la Provincia, en
la|mayoria de los casos sin autorizacién de sus superio—
res inmediatos, lo que me Tepresentd una vez mds una sa-
tlsfacc10n esplrltual por el ascendiente y prestigio que

aun tenia con el personal a pesar delltvanscurso de los
anos.

'

1
'

2) Tomar contacto con-distintcs elementos de las fuerzas vi
. vas de la provincia, para aclarar situaciones, ya que
los MCS fundamentalmente el diario "LA GCACETA", dedicaba
hojas enteras con nombres y apellidos :{incluye al suscrip
)

toll, como los represores y ejecutcres ‘de hechps aberran-
i tes cometidos en la provincia durante el PRN.

Situacién que fu& aclarada en persona con el propietario
y director del diario Sr HARRINTON, atenuendo sensible-

mente las criticas mencionadas anteriormente. Todas es-

tas actividades con conocimiento del Sr Cte Br I V.

3) Buscar y contactarme con abogados 01v11es rara lograr
que se hicieran cargo de las posiblesydefensas. Se logrd
con el tiempo ¥y que con la anuencia del Sr Grl OTTINC
Subsec1etarlo General al Dr ALBLRTO "GERMAND.

43 Rekonocer personalmente los. dlstlntos :lugares donde fun-
cionarom. los LRD y tratar. de ‘borrar toda evidencia; lo-
grando &xito en esta gestidén, pués-hasta el dfa de la fe
cha nada se ha comprobado. En todos. los: casos con inte-

gﬁantes de mi ex grupo que en forma voxuntarla me acompa
faron. :

.'\

o
"\

5) Toyar contacto con los jueces federales y secretarlos pa
- Ta embuirme de los problemas, como. .asi Lamblen con dis-.
tintos funcionariocs de lsa Prov$nc1a para que-con su ac-
cionar respalden dentro de sus p051b111dadesfel proceder
dj las FFAA, en la lucha contra la subver51on.
\' -

5) Todas estas actividades se ejecutaron’ sin medloc, sino

pﬂr conocimlientos y amistades.

|
El 28 de enéro de 1984 ante una denuncia ante el Juez Fede-
ral Dr PADILLA (TRECE en total hasta la fetha) por parte de
1nte%rantes de la Comisidn de Derechos Humanos, caratulados

|
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en su wayoria: "BUSSI, ZIMMERMANN, GONZALEZ NAYA, ALBORNOZ

.y Otros", declaré& con la anuencia de mis superiores inme-
“diatos, siendo el primer Jefe en actividad que es yeguerldo
ipor la |justicia, donde por propios medios, efectivicé la
‘presentacién contandc en ese entonces <on un aboggdo de es-
1casos donocimientos, pero que me auxilid para salir del pa-

'$0; en |esos momentos recién estaba en plena organizacidn la
. CAI.

f. En 21 mes de marzo del mismo afio ful a declarar nuevamente,
con lajanuencia de mis superiores, con la particularidad que
VEINTIDOS de mis hombres también lo tuvieron gque hacer; esto
significé reunirme hombre por hombre, en distintos lugar§s,
'y por desconocer el tenor de las preguntas que se le podian
hacer, |tuve que preparar todos los cursos de accildén posibles,
ya quel|la mayoria concurrian como testiges ¥y no como lmputa-.
dos no|precesadcs, y nuevamente reunirme c¢on ellos para te-
ner en| mi poder las declavaciones. En estes momentos la tig
- nen los seflores Grl(s) CATTANEC v BUSSI.

g. Durante mi estadia casi permanente en TUCUMAN, tuve que elu-

dir toaa clase de segulmientos por parte de la Delegacidn

de la Policia Federal y SIDE local, lo que motivd de alguna

' forma,| que el gobierno me acusara de 'desestabilizador de la
provincia' siendo persona no grata, esta novedad tuvo conocl
‘miento{ como de todas las actividades realizadas el sefior Je-
fe del| Dpto T de la Subsecretarfia Grl Ej, 'sefior Cnl MIGUEL,

‘el Diregctor Sr Coronel SIMON ARGUELLO y el Subsecretario se-
Aeor Gril OTTINC. .

h. Ademds! deseo aclarar que preparé en coordinacidn con el Cdo
Br I V], Dest Icia 141, la seguridad del sefior Grl BUSSI
scuando| éste tuvo que ir a declarar en el Juzgado Federal,
Fpartiendo de la base gue en su momento las comisicnes de De-
! rechos| Humanos, Madres de la Plaza de Independencia, habian
organilzado actos en repudic, frente al Juzgado.

i. BEn el

. i A
mismo afio por una consecuencia ldgica, la"ﬁag&?ﬁe mis
 hombres gquedaron cesantes; dentro de las lim¥tdciones del
,caso, |a los mds apremiados se les consiguidilugar de traba-
‘jo, hasta que tomé contacto con determinadas autoridades pro
'vinciQIes, mas acciones legales qué se:reéalizaron, hoy fue-
ron incorporados en su totalidad excepto los que ya tenian
©los afos de servicics para un retiro dignp y decoroso.

-

j.-Con 1lgs recaudos necesarios|en varias cdportunidades volvi a

_ la ciudad de TUCUMAN (Gltima vez Abril'de 1985), donde se

' puede{decir que la situacidn inclusive hoy estid bajo¢ control.

- En estos momsntos todas las-.causas pendisntes se encuentran
en el |Consejo Supremo de las~FFRAA. R

k. Lo realizado, mids mi trabajo enla Subsecretaria General -
. Dpto I, como Jefe de Div Interior, méreci el sigulente con-
cepto de mis superiocres inmediatos: :

. Del Sr Jefe de Departamento Cnl MIGUEL: "Serio, preocupado,
' rodea)sus acciomes con una adecuada dosis de iniciativa. E-

xigente consigo misme, no se conforma con lo superficial,
por el contratio,

] profundiza en la blsqueda de la mejor so-
lucidn. De buena disposicidn general, propicia buenas rela-
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ciones

tanto en el &mbito profesional como fuera de &1l

Del DlrecLor de la Subsecretaria general: Sr Cnl ABBATE
"Oficiall Jefe gue evidencia poseer iniciativa. Serio y muy
discipliinado, es exigenté con sus subordinades. Ha demostra
do muchla responsabilidad en el desarrollo de sus tareas.

Sus conocimientos profesionales y sobre todo su gran dedica
resultados en

cién 1e; han permitido obtener sobresalientes
todas sus Tareas. Sumamente leal"”

r . Ubicacilidén relativa en el
grado 1 entre 4.

‘Del sefior Grl OTTINC,

.“presadq por las instancias anteriores y agrega: ''Destaco es
; pecialmente su cardcter,

. a sabﬁr-

Subsecretario General, ratificd lo ex

espiritu de trabajo, sentido de la
responsabllldad b4 1ewltad. Me merece el mds alto concepto.

En Loaqs los casos mis superiores Jelarqulcos desean que
permanezca bajo sus Grdenes.

En el afie 1885, al creawse un nuevo Departamento,
ra', en 1la Secretaria General, se
al mismo.

"Coyuntu-
dlspone mi pase interno
En la oportunidad en que se produce el atentado

contra|la radioestacidn de Radio BELGRANO, se me ordend que
compareciera ante el sefior JEMGE, donde me manifestd que o-
braba en su poder una lista en la cual se me involucraba cc

mo uno|de los posibles autores, negando tal autoria, pués
me deb?a a mis funciones especificas.

No obstante en la oportunidad que se producen las detenclo-
nes a ®f1c1ales Jefes y civiles previas a las elecciones

del 03|de woviembre, presuntos desestabilizadores del Gobier
no Nacionmal por sus acciones; nuevamente fui liamado por el -
seficr JEMGE, gquié&n me manifiesta que flguraba en.la lista de
detenilos, vy por la confianza que tenia dep051tada en mi per
sona, le solicita al sefieor Ministro de.Defensa y Presidente.
de 1z Nac1on la no detencidn, con, la“‘egurlaad de no equi-
vocarse, ratlflcandole 2l suscrlpto que mo se habia equivoca
do. En ambas oportunidades di-Ta novedad a mis superlores in

mediatos, sefior Cnl SICARDI, seftor Cnl CORDOBA, sefior Grl Br
BOCALANDRO.

No obsmante deseo aclarar ¥y dejo constanc1a

mas func1ones de la Secretaria General,
tos

que por las mis
habla tomado distin-

cpntactos a nivel ext raprofe51onal, ya establecidos con
: anterioridad i

en funcién de temner una clara situacién para

el mejor cumpllmlento de las funciomnes espec1£1cas del Dpto
al cuzl pertenecia.

Les copceptos vertidos sobre el suscripto impuestos CoOn mo-
tive para la consideracidn del ascensoren, el mismo afio son

‘\.
Y

Del sefior Jefe de Departamento, Cnl SICARDI . "Es un Oficial
cobresaliente, posee un profundo amor por . la Institucién,
con 1o cual estd plenamente identificado.:Es responsable en
el cumplimiento de las tareas que se.le encomlend an, e€n las.
cuale% aplica iniciativa. Es disciplinado. Goza de presti-
gio entre sus camaradas. Es dlSClpllnadO Y- exlgente en la
d15c1311na con sus subordinadcs a quienes Togra inspirar
lealtad y deseos de satisfacer. Logra buenos resultados y
manLiene en su Divisidn un ambiente cordizl de trabajo'.
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Del sefipr Director de la Secretaria General Cnl CCORDOBA:

1I”Of1c1aﬁ Jefe que goza de un sobresaliente concept¢ por su
talto gr

ado de inicilativa, sentido de responsab¢11dad y i~
mentadaadisciplina, todo ello producto de un-gran amor a la

InstiﬁuFlon por la cual esté dispuesto permanentemente a
Tealiza

r esfuerzos y sacrificios persomnales. Posee aptitud

L especiall para el cumplimiento.de misiones bajo particulares

it

Del senor Director de la Secretaria General

;combate de dificil tridmite.

'y dificiles circunstancias lo cual le distingue como solda-
'do profiesional.

Contribuye sanamente al trabajo dentro de
un cordial marco de camaraderia y lealtad para con superio-

res y subalternos. Realiza eficientes tareas de Contra Intg
ligencia™.

Del sefior Secretarioc General, Grl Br BCCALANDRO:"Oficial Je
fe de sobresalientes aptitudes personales y profesionales
que ha |[trabajade en forma silenciosa. y particularmente efi-
Ciente|en las tareas gue le competen. Serip, reservade, leal
con sus camaradas, de excelentes capacidades para el mando,
se destaca por su correccién, energia e iniciativa lo que u-
nide a [su natural inteligencia, moral v vocacidén militar lo
perfllan como un soldadc cabal. Apreclo que en el futuro se-
rd un excelente Jefe de Unidad, sus cond1c1ones permiten va-
ticinaxlo™.

L

; . . ' .
Los cojceptos anteriormente mencionados son ratificados pa-
ra la calificacidn anual a saber:

Cnl CORDOBA:
”Oflcial Jefe de destacadas aptitudes pro£e51onales y s611-

da formac1on moral gque lo lleva a vivir intensamente los
problemas Institucionales. De gran inlciativa,

responsablli
dad vy dlSClpllna

es particularmente apto, pira misiones de

Su vocacidnide 'servicio lo pre-
senta como un colaborador sobresallente leal y trabajador

o
silencioso. Preocupado en extremo.por-el bien del servicio.
De un sobresallente concepto amblenle Lo expresado hace

que sus c¢ondiciones 1lo presanten,como un Je;e de futuro pro
mlsor10 para la Fuerza'l. -

Del sefior Secretario General, Grl Br BOCALANDRO:"Oficial Je
fe de ponderables aptitudes personaWes y profe51onales que
se destaca nitidamente por la permanente correccidn que ca-
racteriza sus diversas actitudes y que conforman un conti-
nente de soldado profesional. Seric, reservado, discreto,e-
nerglco sabe expresar sus opiniones con llbertad pero sin
Caer en ectitudes duras, su clara inteligencia y su voluntad
puestajal servicio de su actividad de trabajc 1o convierten
en un Tolab01ador inestimable de esta Secretarla General™.

Del andlisis de las argumentac1ones precedentemente expues-

los siguientes:

tas entlepdo que como factoress de- ponderac1on favorable surgen

a .

Y

DuranLF toda mi carrera como OflClal Subal*erno a partir de
la Jerﬁvqula de Teniente en el segundo afio hasta la de Capi
tédn, he obtenido las mavores califi caciones de CIEN (100)
punto:

no registrando sanciones disciplinarias ni partes
de enfermo carecilendo de otros antecedentes desfavorables.
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En thos los cascs mi prestigio vy concepto ambiental fue~crEr

«czendo a medida que transcurrian los afios. R
' Ny
Rl
Ml act1v1dad en la lucha contra la subver51on y las satisfa-
c1ones profesionales que he obtenido demuestran a mi criterio,
: caracter sentido de la responsabilidad y un alto rendimlento

i de mis func1ones, a costa de grandes sac31£1c1os personales ¥y
=£am111ares

‘E1 haber iIngresado en la jerarquia de Teniente Primero a la

Escuela de Inteligencia, es una muestra clara de la necesidad
de una capacltacidn pro£651onal.

b. Durante mis he obtenido los mds altos concep-
tos, giendo de destaca¥y que en cada ocasidén en la que tuve
oportunldad de desempefiarme bajo condlc;ones extremas y en
sltuac1ones limites, asumi las funciones del modo que se exi-
gia para el mejor cumpllmlento de la misidn, con un caricter
b4 sentldo de la responsabilidad, destacadc que 10 avalan los
conceqtos vertidos por mls supericres inmedlatos que en todos

los casos se hace incapi@ en el prestlolo y concepto ambiental,
logrado a través de toda una trayectoria.

ajios como Jete,

En 1aioportun1dad que tuve que capacztarme,’lo hice, por ejem-
plo concurriendo a un simposio Geopolitico de cardcter interna

c10ra1]que se reallzd en la Ciudad de Corrientes a2 mediados
del afio 1983

con Optimos resultados, donde los mismos se vie-
TOonR reklejados

en distintas oportunidades cuandc el Gobernador
de la Provincia en ese entonces Sr 6Tl PITA, lo pone de mani-

{1estola1 sefior Cte Br I VII Grl D RIOS ERENU.

._Excepto en el ler afio de Mayor (cursante de la 'ESG) las califi
caczones en toda esa jerarquia fueron de. GIEN"(100) puntos,

sin partes de enfermo, ni sanciomes dlsclpllnarlas.

Considero gqueé'he 3portado al sefior Je-
tfe nuevos elementos de juicio o antecedeiites,

para quien debe anali-
zar este reclamo, quien inspirado en los més altos sentimientos de
equidad vy justicia, solicito se guiera. tener a bien disponer que se
revea la calﬁflcac1on asignada para el ascenso al grado inmediato su
perior,

pues jal tomar conocimiento del detalle de mis calificaciones
con la autorizacidn del Sefior J-1 he observado que

a. En "Prestigio y concepto ambiental' obtuve la calificacidén de 10}
sobre 15 (este Ultimo el miximo). ' ,

b. En ”Carécéer y sentido de la responsabilidad'", idem a. o L

c. En ”Capacatac1on profesional ¥ general” _idem}a.

d. En ”Rendlﬁ ento en sus funciones', S

Ldemlau Lo

) Como O£1c1al Subalterno no lo hecho
lconocimiento de 1as callflcac1ones. Qulero dejar asen-
tade que mi aFt1V1dad profesional por sus cartcterlstlcas tan parti
culares y la maturaleza de las funclcnes que. he debido cumplir,
ocasleones ha Fldo causa de fricciones con superlores orlglnadas en

el cardcter estrictamente secreto y conf1&enc1a1 de muchas circuns-
tancias dentro de lzs cuales debi desenvolverme.

por mo tener

en
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{ Dado el tenor de algunos aspect thue
toco en ellpresente reclamo,

me permito solicitar al Sefior Jefe del
Estado Mayor General del Ejerc1to qulera

resolver, gque una vez CON-
siderado el mismo, Se proceda a su incineracidn, asimismo dejo cons
tancia de gue antellormente no hﬁ’presentado reclamo.
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