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I.- FUNDAMENTOS.

La Subversidn desde hace algunos afios, se en -
cuentra presente en nuestro Continente, amparado ponr con_ !
c epciones politicas~econdmicas que son fundamentalmente
contrarias a la Historia, a 1a Filosofia, a la Religién y
a las costumbres propias de los paises de nuestro Hemis~
ferio,

Esta situacidén descrita, no reconoce Fronteras
ni Paifses, v la infiltracidn penetra todos los niveles de
la vida Nacional,

£ La Subversidn, ha desarrollado Mandos Inter~
continentales, Continentales, Regionales yv Subregionales,
centralizados para coordinar las acciones disociadoras.

A manera de ejemplo podemos citar la Conferencia Tricon-
tinental. de la Habana, la Junta Coordinadora Revoluciona
ria para el Sur, etc., todo ellec amenizado con toda suer -
te de Comités de Solidaridad ¢o9n..........; de Congresos
para.........; de Tribunales de...,e......3; de Encuen-
tros. ... .4.+4.; de Festivales.........; de Conferencias

cee s ..t '

En cambio los paises que estdn siendo agredi- d
dos Polftica-Econdmica y Militarmente (desde adent ro y L
fuera de sus fronteras), estdn combatiendo solos o cuan- S
do més con entendimientos bilaterales o simples "acuer-— peoof
dos de caballeros", :
P Es para enfrentar esta Guerra Psicopolitica, i
hemos estimado que debemos contar en el &mbito Interna- o
cional no con un Mando centralizado en su accionar inter
No, siNo que con una Coordinacién eficaz que permita Ll
un intercambio oporturno de informaciones vy e xperiencias
ademéds con cier to grado de conocimiento personal entre Lo
los Jefes responsables de la Seguridad.

IT. - PROPOSICION

Para materializar los intercambios de informa - o
cidn se proponen las siguientes acciones a lta digna con-
sideracidn de 1los Honorabies dalegados, consistente en
una Oficina de Coordinacidn v Seguridad.,

aER
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A.~- Banco de Datos. 00143F 0815

Establecer en un Pafs de los que aquf se encuen
tran representados, un Archivo Centralizado de Ante
cedentes de Personas, Organizaciones y otras Acti
vidades , conectadas directa o indirectamente con la
Subversidn .

En lineas generales ; algo similar a lo que tiene
INTERPFPOL,.,, en Paris, pero dedicado a la Subversién

Desde luego, este Banco de Datos, debe ser ma- o
ne jado financiado y alimentado por los Servicios de '
Seguridad de los Paises interesados, de acuerdo a un
Reglamento Orgdnico y de Funcionamiento aprobado
por los Delegados.

J

B.~- Central de Informacicnes. ' !
hl
Para obtener un eficaz rendimiento en el uso del
Sanco de Datos, es necesario contar con un Siste -
ma de Comunicaciones moderno y &£gil, que permita K
cumplir con los principios de rapidez y oportunidad
en la entrega de la informacidn. A modo de ejemplo,
el sistema podr{a conformarse a base de:

i,.- Transmisidn por Telex.
2.~ Medios de Criptografia,
3.~ Telédfonos con inversores de voz. !

4.~ Correos.

g
;

P
Este Sistema debe ser manejado, financiado y

alimantado por los Servicios de Seguridad de los ‘
Paises interesados, de acuerdo a un Reglamento.

C.- Reunién de Trabajoc.

Con el fin de ir evaluando los gervicios presta -
dos por la Oficina de Coordinacién de Seguridad,
tratar problemas especificos; realizar contactos de
coordinacidén o conocimiento personal, deben progra
marse Reuniones de Trabajo en los Pafses cuUuyos s er
vicios de Seguridad se rén parte de este Sistema. o
También deben estimularse Reuniones de Trabajo bi- :
laterales o extraordinarios cuando la situacidn asf
lo exija.

Para evitar cargas onerosas o compromisos, N
este tipo de reuniones deben estar regidas por un
Reglamento de funcionamiento, que permita un orde-~ ’
l namiento de las mismas.

VAR
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o.- Estos tres elementos bdsicos: Banco de Datos,
Central de Informaciones y Reuniones de Trabajo,
forman el Sistema de Coordinacién de Seguridad pro
puesto. h

PAISES PARTICIPANTES.

Pueden ingresar todos los paises que quieran,
siempre v cuando, n o representen a paises Marxistas.

LLa admisidn desde luego debe estar sujeta a la
Regla mentacidn del Sistema.

SEDE DE SISTEMA ¥ VISION GENERAL.

AL— L a Direccibn de Inteligencia Nacional, estd en
condiciones de ofrecer como Sede del Sistema a
Santiago de Chile, pero se somete a cualquier tipo
de acuerdo que exista entre los Pafses “participan-
tes,

B.- La Direccidn del Sistema debe ser ejercida en
la forma que los pafses lo acuerden, vya sea en for-
ma rotativa, por eleccidn v conforme a un periodo
determinado.

C.~ Los Paises deben concurrir en forma igualita-
ria y propocrcional al mantenimiento del Sistema, con
forme a los acuerdos que se determiinen.

D, - El personal técnico del Sistema debe ser propor
porcionado en forma igualitaria o proporcional po#r
los Servicios involucrados, y solo el personal no
técnico puede ser contratado localmente previa In-
ve stigacién de confiabilidad.

El Personal Técnico, debe tener inmunidad di-
plomd&tica y estar agregado a su respectiva Repre-
sentaciédn de acuerdo a las normas que le fije cada
Pafs, aungque es deseable que ellos dependan direc-
tamente de sus Servicios.

ESQUEMA ORGANICO PROPUESTO.

(Ver anexo A.,-)

MECANICA DE CONSULTA,

(Ver anexo B.-)

A
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~ VIl.~- PROGRAMA GENERAL,
A.- DIA MARTES 25 de NOVIEMBRE .,

= Arribo a Santiago de Chile.

= Otorgamiento de Credenciales.
Aposentamiento en Hotel,
Libre,

il

B.~ DIA MIERCOLES 26 de NOVIEMBRE,
= 10 .00 hrs. Saludos protocolares a las Auto~-
ridades.
= 11 .80 hrs. 1a, Sesiédn de Trabajo.
13 .00 hrs.
13 .80 hrs. Almue rzo.
15 .80 hrs. 2a. Sesibén de Trabajo.
18 .80 hrs.
21 .00 hrs, Comida ofrecida por el Sr. Direc-
Director de Inteligencia Nacional.

]

il

Cc.- DIA JUEWVES 27 de NOVIEMBRE.

09 .00 hrs. 3a. Sesién de Trabajo.
18 .00 hrs,

i3 .30 hrs. Almuerzo.

156 .30 hrs. 4a. Sesib6bn de Trabajo.
19 .30 hrs. Libre.

fi

D.- DIA VIERNES 28 de NOVIEMBRE.

09 .00 hrs. Ba. Sesidén de Trabajo.
13 .00 hrs,

13 .30 hrs. Almuerzo.

15 .30 hrs. 6a. Sesién de Trabajo.
19 .30 hrs,. Libre.

I nn

IA SABADO 29 de NOVIEMBRE,
10 .00 hrs. 7a. Sesidn de Trabajo.
13 .00 hrs.
13 .30 hrs. Almuerzo.
16 .00 hrs. Viaje a vifia del Mar.
21 .00 hrs,. Comida en el Casino de Vina del
Mar.

m
]
nng

Il

]

F.- DIA DOMINGO 30 de NOVIEMBRE.
= 11 .00 hrs. Visita a la Escuela de Caballerfa
‘ y al muerzo.
= 21 .00 hrs. Visita algdn Centro Nocturno v Li-
bre.

G.- DIA LUNES 01 de DICIEMBRE.
Reg reso a Santiago,
Regreso a los pafses a voluntad.
Término de la visita Oficial,

e
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PROGRAMA DE TRABAJO.

AL~

DIA
Te =

DIA

DIA
1.-

DIA
1w

MIERCOLES 26 de NOVIEMBRE., |

ia. Sesidn de Trabajo.

Hora: 11.30 13 .30 hrs.

Materia: Organizacidn de la Direccién de Inte-
ligencia Nacional. Situacién de la Sub
versidn en Chile, -

-~ Objetivo de la 1a. Reunidn de Trabajo
de Inteligencia Nacionatl,

2a . Sesién de Trabajo.

Hora: 15.30 19.30 hrs.

Materia: Cada pafs participante puede si as{
lo desea, disponer de 1 hora y 30 mi-
tos para exponer su Organizaciédn de In
teligencia, su actual sitdacién de la
Subversidédn y forma de combatirla.

JUEVES 27 de NOVIEMBRE.

Ba. Sesidén de Trabajo.

Hora: 09.00 18.30 hrs.

Materia: Tiempo disponible para las exposicio -
nes de los paises .

4a ., Sesidédn de Trabajo.

Hora: 15.30 19.30 hrs.

Materia: Necesidad de contar con un Sistema B
de Coordinacidn de Seguridad. /-

- Opinidn de los participantes.
~ Estructuraciédn del Sistema, Orga-
nizacién y funcionamiento.

VIERNES 28 de NOVIEMBRE. .
5a. Sesién de Trabajo. .
Hora : 09.00 13.80 hrs. N
Materia: Dotacidén de Medios, Personal, costos T
del Sistema,. o
- Distribucidn y obligacidn de los
paises.

6a. Sesidn de Trabajo.

Hora: 158.30 19.30 hrs,

Materia: Continuacibén de las conversaciones so -
bre el Sistema propuesto.

SABADQO 29 de NOVIEMBRE, C
7a. Sesidn de Trabajo.
Hora: 10.00 13.00 3
Materia: Lectura y ap robacidn del acta finatl. B
Clausura de la ia. Reunién de Traba-
jo de Inteligencia Nacional.

e
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- INFORMACIONES PARA LOS ASISTENTES.
A= La Direccifén de Inteligencia Nacional, tiene
el agrado de invitar a los miembros de los Servi-
cios de acuerdo a lo siguiente
1.~ Cancela la Direcciédn de Inteligencia Nacional,
gastos de Hotel, y alimentacién para 3 Dele-
gados por Pafis invitado,
2.~ Les coloca a cada Delegacién los medios de
transporteen Chile con un Oficial aco mpafiante .
3.~ Proporciona el total de la Seguridad reguerida .
4. - Locales de Reunién y todes los medios para es -
ta Asamblea.
B.~- Se adjunta una clave (anexo C.-) para comu -

nicar por Telex los siguientes antecedentes:

1. - Grado, Nombre y Cargo de los participantes.

2.- Linea Aérea, Ndmero del Vuelo y dfa que arri-
ban.
3.~ La Comunicacidn debe hacerse a la siguiente Di-

reccifn:
LUIS CGUTIERREZ,
Telex INSRE. 40619- CL..

Como alternativa pueden llamar por teléfono at
ndimero 394133 de Santiago de Chile al Sr. Luis Gu-
tidrrez.
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SISTEMA DE COORDINACION

(Anexo

00143F 0820

Director del Centro

A=)

Oficina de Partes

Secretaria .

Seguridad

|

Banco de Datos

Central de Informa-
ciones,

Antez edentes

Transmisiones

Microfilms

Criptografia

Computacidn

Correos .

l

Apoyo Administrativo

Personal

Materiales.

Fondos.

%
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Un Pais Consulta

Verifica;

- Sus propios
Archivos

- Otros Archivos

//‘——N Centro Coordinador

Res puesta

(Anexo B,-)

T

?

Requerimientos a
otros Pafses.

Los Pafses envian
antecedentes ,




ALFABETO _DE SUSTITUCION SIMPLE (Anexo C.-) o
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CLARO a b ¢ d e f g h i j kK 1 m n_o.

) s t u v w x y Z
CLAVE D Q2 v CR U1 XB PM A UV G

r
T FWL N E § HO
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"INSTRUCCIONES PARA CIFRAR Y DESCIFRAR,

Para Cifrar,

Cada letra del Alfabeto Normal (claro , escrito con mindsculas) estd sus-
tituida por una letra distinta, (En Maydlsculas), Para cifrar un mensaje tomamos la primera le-
tra del texto que deseamos cifrar, la buscamos en el Alfabeto Claro y la reemplazamos por la gue
aparece debajo de esta,(Alfabeto Cifrador). Lo mismo se hace con la segunda letra y coOn el resto
de estas hasta terminar el mensaje.

Una vez cifrado todo el texto, se toman las letras y se agrupan de cinco en cinco. Se es-
criben en el formulario definitivo para transmitir o enviar . La letra "N" no se ha conside rado
por 1o cual deberd reemplazarse por la letra "N",

Para Descifrar.

Al recibir un Criptograma (mensaje cifrado), tomamos una por una sus
letras, la ubicamos en el Alfabeto Cifrador (Con Mayisculas), y la reemplazamos por la letra que
e std sobre ella en el Alfabeto Claro (Con Mindsculas). Una vez que se hayan reemplazado todas
las letras, se lee cuidadosamente el texto que salid y se separan las palabras, luego se escribe e&n
el formulario en gue se entregard a su destino.

4

EJEMPLO: MENSAJUE A CIFRAR: "VIAJAREMANANAMY,

L.a letra "v" en el Claro se reemplaza por la letra "N" que la clave. La letra "i" por la letra "X",.
viajaremanana mensaje en claro. MENSAJE A ENVIAR: NXDBD TCADJ DJD
NXDBDTCADJDJD mensaje cifrado ’

S
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